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PREFACIO

TiTULO

Manual de Normas e Procedimentos de Habilitacdo de Penséo.

UNIDADE GESTORA

Diretoria de Beneficios e Gestdo de Pessoas.

REGULAMENTACAO UTILIZADA
Constituicdo Federal de 1988;

Lei Federal n® 10.887/2004;

Lei Municipal n°® 4.583/2012.
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OBJETIVO

Definir procedimentos para a habilitagcdo de pensao por morte advinda de ex-servidor(a) do Municipio de Suzano.

2, DEFINICOES
2.1.  TERMOS E SIGLAS UTILIZADAS

2.1.1. Ato de pensdo: Ato administrativo complexo de habilitagcdo a penséo, seguindo as regras relativas a concessao
do beneficio previdenciario, emanado em sede de um processo administrativo pela autoridade gestora do RPPS e
aperfeicoado com o seu registro no TCE.

2.1.2. Beneficiario(a): E a pessoa natural que se encontra vinculada e protegida pelo Regime Préoprio de Previdéncia
Social.

2.1.3. Servidor(a) publico(a): S&o agentes administrativos que exercem uma atividade publica com vinculo e

remuneracao paga pelo erario publico. Podem ser classificados como estatutarios, celetistas ou temporarios.

2.1.4. Ex-servidor(a): Sao os titulares de cargo de provimento efetivo que ja tenham falecido.

2.1.5. Pens&o por morte: E o beneficio pago aos dependentes do segurado ativo ou inativo, que vier a falecer ou, em

caso de desaparecimento, tiver sua morte presumida declarada judicialmente.
2.1.6. TCE: Tribunal de Contas do Estado.
2.1.7. RPPS: Regime Proprio de Previdéncia Social.

2.1.8. CTS: Certiddo de Tempo de Servico.
2.1.9. CTC: Certiddo de Tempo de Contribuicéo.

2.1.10. D.O.: Diario Oficial.
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2.1.11. Fluxograma: Demonstracdo grafica das rotinas de trabalho relacionada a cada sistema administrativo, com a

identificagdo das unidades executoras.

2.1.12. Carreira: E o conjunto de cargos de mesma natureza de trabalho ou atividade, escalonados segundo a

responsabilidade e complexidade inerentes as suas atribuicdes.

2.1.13. Tempo de carreira: E o tempo cumprido pelo servidor pablico em cargo efetivo ou, até 16 de dezembro de 1998,
em emprego, funcdo ou cargo de natureza nao efetiva. Tradicionalmente o conceito deriva da evolugdo funcional ou

progresséao funcional de servidores publicos.

2.1.14. Equilibrio atuarial: E a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das

obrigacbes projetadas, apuradas atuarialmente, a longo prazo.

2.1.15. Equilibrio financeiro: E a garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigacdes do RPPS em cada

exercicio financeiro.

2.1.16. Remuneracao do cargo efetivo para fins de calculo de beneficios previdenciarios: Trata-se do valor constituido

pelos vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei.

2.1.17. Tempo de efetivo exercicio no servigo publico: Trata-se do tempo de exercicio no cargo, fungdo ou emprego

publico, ainda que descontinuo, na Administracéo direta, autarquica, ou fundacional de qualquer dos entes federativos.

2.1.18. Ingresso no servico publico: data em que o servidor ingressou no cargo efetivo. Quando o servidor tiver ocupado,
sem interrupgdo, sucessivos cargos efetivos na Administracdo Publica direta, autérquica e fundacional, em qualquer

dos entes federativos, sera considerada a data da investidura mais remota dentre as ininterruptas.

2.1.19. INSS: Instituto Nacional do Seguro Social.

2.1.20. IPMS: Instituto de Previdéncia do Municipio de Suzano.
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3. DISPOSICOES GERAIS

3.1.  Aexecucao do Processo de Habilitacdo de Pensao deve seguir os métodos descritos neste Manual Normativo.

3.2.  Acompeténcia para a proposi¢cao de alteracdes no Manual de Normas e Procedimentos de Habilitagcdo de Pensao

é da Diretoria de Beneficios e Gestdo de Pessoas.

3.3.  As etapas do Processo de Habilitagdo de Penséo serdo executadas, necessariamente, respeitando a ordem de

sua descri¢cdo neste Manual Normativo.

4, PROCESSO DE HABILITACAO DE PENSAO
4.1. PLEITEANDO A PENSAO POR MORTE

4.1.1. Por ocasido do 6bito do ex-servidor do Municipio de Suzano, o(a) requerente a penséao previdenciaria solicitara

junto ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Suzano a pensdo por morte.
4.2. BENEFICIARIOS

4.2.1. S&o beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Suzano:

Art. 9° da Lei Municipal n°® 4.583/12:

| - o cOnjuge, a companheira, o0 companheiro, os filhos ndo emancipados de qualquer condi¢cdo, menores de 21

(vinte e um) anos ou invalidos;
Il - os pais que comprovem dependéncia econdmica do segurado;

Il - os irm&os, ndo emancipados, de qualquer condicdo, menores de 21 (vinte e um) anos, ou invalidos, que

comprovem dependéncia econdmica do segurado.
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§ 1°. Os dependentes elencados no inciso | concorrem entre si para a percepgao dos beneficios.

§ 2°. O enteado e 0 menor tutelado equiparam-se ao filho, mediante tutela do segurado e desde que comprovada

a dependéncia econbmica, na forma estabelecida em regulamento.

§ 3°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém unido estavel com o
segurado (a), como entidade familiar, com convivéncia duradoura, publica e continua, estabelecida com o objetivo

de constituicdo de familia, nos termos da legislagédo civil.

8§ 4°, Até prova em contrario, a dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | do caput é presumida e

a das demais deve ser comprovada, na forma a ser estabelecida em regulamento.

§ 5°. A comprovacao de invalidez dos casos previstos neste artigo sera feita mediante exame médico-pericial a
cargo do IPMS.

8 6°. O ex-cOnjuge ou ex-companheiro, separado, de fato ou de direito, e o divorciado concorrera com o0s
dependentes elencados no inciso | deste artigo, desde que tenha assegurado por decisao judicial o direito a

percepcdo de pensao alimenticia.

§ 7°. Cabe ao segurado a inscricao de seus dependentes, que, contudo, poderdo promové-la caso aquele nédo o

faca, na forma estabelecida em regulamento.
4.3.  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SUZANO - IPMS

4.3.1. Of(a) interessado(a) a perceber a pensdo devera comparecer em posse da documentacéo elencada no Anexo |

para requerer a habilitacdo & penséo.

Manual de Normas e Procedimentos de Habilitagdo de Pensdo 6

Versdo — 2.0 — 25/06/2020



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SUZANO

I I I I S I Endereco: Rua Antdnio Rensi Primo, 100 - Vila Adelina, Suzano — SP
CEP: 08675-350 Fone: (11) 4752-9600

E-mail: ipms.superintendencia@suzano.sp.gov.br Https: //http://www.suzano.sp.gov.br/ipms//

4.3.2. Of(a) servidor(a) do IPMS devera abrir processo administrativo de pensao por morte.
4.3.3. Em seguida, o(a) servidor(a) do IPMS devera instruir o processo com a documentacado entregue pelo interessado.

4.3.3. Na sequéncia o(a) servidor(a) do IMPS devera encaminhar o processo para o Orgdo de origem onde o servidor

do municipio de Suzano falecido laborava solicitando as informagdes necessarias.

4.4.  ORGAO DE ORIGEM DO SERVIDOR FALECIDO

4.4.1. Nesse momento, os servidores la lotados deverao receber e analisar o0 processo.

4.4.2.  Na sequéncia, o(a) servidor(a) devera instruir o processo administrativo com as informagdes solicitadas.

4.4.3.  Em seguida, o(a) servidor(a) devera encaminhar o processo ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Suzano
- IPMS.

4.5. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SUZANO

4.5.1. Nesse momento é analisado o processo e devera ser efetuada no sistema previdenciario as alteracdes e

inser¢cOes de dados.

4.5.2.  Em seguida o processo devera ser encaminhado para analise juridica.
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4.6 JURIDICO DO IPMS

4.6.1. Nesse momento o(a) servidor(a) do IPMS devera analisar 0 processo.

4.6.2. Em seguida, na hipotese de estar tudo em conformidade, o processo devera ser deferido e enviado ao

Presidente.

4.6.3. Na hipétese de ser encontrada pendéncia, o(a) servidor(a) do juridico do IPMS podera ter dois cursos de

acao:

4.6.3.1. Caso o(a) servidor(a) ndo saiba sanar a pendéncia, este devera indicar na nota técnica e devolver para

a Diretoria de Beneficios e Gestao de Pessoas para que o tema seja tratado.

4.6.3.2. Ja na hipdtese do(a) servidor(a) do juridico saber sanar a pendéncia, ela devera ser sanada e o

processo devera ser encaminhado ao Presidente.

4.7. PRESIDENTE

4.7.1. Nesse momento, o Presidente podera optar pelo deferimento ou do indeferimento da pensao.

4.7.2. Na hipotese do Presidente optar pelo deferimento, ele devera assinar o processo que devera seguir para

publicacao.

4.7.3. Apbs publicagao do Ato de pensao, devera ser elaborada a carta de concessao e os dados deverao ser

inseridos na folha de pagamento.
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4.8. FOLHA DE PAGAMENTOS

4.8.1. Nesse momento, o(a) servidor(a) do IPMS devera conferir os dados e inserir o beneficio na folha de

pagamentos.
4.8.2. Em seguida o(a) servidor(a) devera calcular os valores retroativos, se houver.
4.8.3. Na sequéncia, o processo devera ser encaminhado a Diretoria de Beneficios e Gestdo de Pessoas.

4.9. DIRETORIA DE BENEFICIOS E GESTAO DE PESSOAS DO IPMS

4.9.1. Nesse momento o processo devera ser encaminhado ao TCE-SP para fins de registro.
4.10.  TRIBUNAL DE CONTAS DE SAO PAULO - TCE-SP
4.10.1. Os servidores do Tribunal deverao avaliar a regularidade do beneficio.

4.10.2. Na hipétese da concessao estd em conformidade, o Tribunal devera optar pelo registro.

4.10.3. Ja na hipétese do Tribunal discordar da concessao, o processo devera ser encaminhado de volta ao IPMS

para prestar esclarecimentos na Diligéncia externa.
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4.11. DIRETORIA DE BENEFICIOS E GESTAO DE PESSOAS DO IPMS

4.11.1. Nesse momento, o(a) servidor(a) devera analisar a Diligéncia externa do Tribunal e encaminhar

novamente o processo para fins de registro.

4.11.2. Na hipétese do processo ter sido registrado, este devera ser encaminhado para o Comprev.
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Anexo | - Documentos para abertura do processo de habilitacdo a penséo:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REQUERIMENTO DE PENSAOQ POR
MORTE
4 (IN 02/2016 E MANUAL DE PREVIDENCIA DE 2019 DO TCESP)

0S5 DOCUMENTOS ABAIXO ELENCADOS DEVERAO SER APRESENTADOS
EM SEUS ORIGINAIS ACOMPANHADOS DE COPIAS SIMPLES QUE SERAO
AUTENTICADOS PELO SERVIDOR (A) RESPONSAVEL DO IPMS.

Requerimento ou pedido do (a) Pensionista;
Ficha Cadastral de Pensionista;

Certidio de Obito do (a) servidor (a):
Declaracio de bens e valores;

S o oo oo oo

Declaracio de acumulacio ou nio de cargo/ proventos/pensio/aposentadoria.

& QUALIFICACAO DOS BENEFICIARIOS, CONFORME O CASO:

1 — 1 (uma) Foto 3X4 recente;

2 — Certiddo de Nascimento ou Casamento (atualizada — maximo de noventa dias);

3 —Declaracio de Unifio Estavel feita em Cartorio ou decisfo Judicial, se for o caso;

4 4 -RG, CPF, Titulo de Elettor, Carteira Profissional (todas as anotagdes se houverem);
5 - Comprovante de inscrigio no PIS/PASEP — retirar extrato no Banco do Brasil;
6 - Comprovante de endereco (maximo de noventa dias);

7 - Qutros documentos que forem julgados necessanos.

& QUALIFICACAO DO SERVIDOR:

1 - RG, CPF, Titulo de Elettor, Carteira Profissional (todas as anotacdes);
2 - Certiddo de Nascimento ou Casamento (atualizada — maximo de noventa dias);

3 - Comprovante de inscricio no PIS/PASEP — retirar extrato no Banco do Brasil;
4 4 - Comprovante de endereco (maximo de noventa dias);

5 - Trés (03) ultimos holerites;

6 - DLeclaraqﬁo de vontade, se for o caso;

& — Havendo filhos maiores - certidiio de nascimento/casamento ou RG.
7 - Qutros documentos que forem julgados necessanos.
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- - -~
4 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REQUERIMENTO DE PENSAO POR

MORTE COM MENOR

(IN 02/2016 E MANUAT DE PREVIDENCIA DE 2012 DO TCESF)

0S5 DOCUMENTOS ABAIX0O ELENCADOS DEVERAO SER APRESENTADOS EM

SEUS
AUTENTICADOS PELO SERVIDOR (A) RESPONSAVEL DO IPMS.

oo D OO O

&

ORIGINAIS ACOMPANHADOS DE COPIAS SIMPLES QUE SERAQ

Requerimento ou pedido do (a) interessado(a);

Ficha Cadastral de Pensionista;

Ficha Cadastral do (a) Representante legal do (a) Pensionista;

Certidio de Obito do (a) servidor (a):

Declaracio de bens e valores;

Declaracio de acumulacio ou niio de cargo/ proventos/pensio/aposentadoria.

QUALIFICACAO DO REPRESENTANTE DO MENOR:

1 —01 (uma) Foto 334 recente;
4 7 - Certidio de Nascimento ou Casamento (atualizada — maximo de noventa dias) —
Declaragio de Unido Estavel feita em Cartorio ou decisdo Judicial, se for o caso;
3 - BG, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira Profissional (todas as anotagdes);
4 - Comprovante de inscrigio no PIS/PASEP — retirar extrato no Bancoe do Brasil;
3 - Comprovante de endereco (maximo de noventa dias);
6 - Outros documentos que forem julgados necessarios.

&

QUALIFICACAO DO BENEFICIARIO MENOR:

1 —1 (uma) Foto 3X4 recente;

2 - Certidio de Nascimento (atualizada — maximo de noventa dias);

3 - RG, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira Profissional (todas as anotacdes);

4 - Comprovante de inscrigio no PIS/PASEP — retirar extrato no Bancoe do Brasil;
3 - Comprovante de endereco (maximo de noventa dias);

6 - Decisio Judicial de tutela/curatela’guarda, se for o caso;

7 - Outros documentos que forem julgados necessarios.

8 — Havendo outros filhos - certiddo de nascimento/casamento ou RG.

&

QUALIFICACAO DO SERVIDOR:

1 - RG, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira Profissional (todas as anotacdes);

2 - Certidio de Nascimento ou Casamento (ztualizada — maximo de noventa dias);
3 - Comprovante de inscricio no PISPASEP — retirar extrato no Banco do Brasil;
4 - Comprovante de enderego (maximo de noventa dias);

5 - Trés (03) Gltimos holerites;

& - Uﬁcla.rax;ﬁo de vontade, se for o caso;

7 - Outros documentos que forem julgados necessarios.
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I
DOCUMENTOS NECESSARTOS PARA REQUERIMENTO DE PENSAO POR MORTE

— UNIAQ ESTAVEL / IRMAOQS OU PAIS
4 (TN 02/2016 E MANUAL DE PREEVIDENCIA DE 2019 DO TCESP)

085 DOCUMENTOS ABAIXO ELENCADOS DEVERAO SER APRESENTADOS EM SEUS
ORIGINALS ACOMPANHADOS DE COPLAS SIMPLES QUE SERAQ AUTENTICADOS
PELO SERVIDOR {A) RESPONSAVEL DO IPMS.

iy Requerimento ou pedide do (a) interessado(a);

o Ficha Cadastral de Pensionista;

@ Certidio de Obito do (a) servidor (a);

o Declaracio de bens e valores;

2@ Declaracio de acumulacio on nio de cargo/ proventos/pensio/aposentadoria.
4 QUALIFICACAO DOS BENEFICTARTOS, CONFORME O CASO:

1 -1 {wma) Foto 334 recente;

2 - Certiddo de Nascimento ou Casamento (atualizada — maximo de noventa dias);
3 - Declaragio de Unido Estavel feita em Cartorio ou decisio Judicial, se for o caso;
4 - RG, CPF, Titulo de Elettor, Carteira Profissional (todas as anotacoes);

3 - Comprovante de inscricio no PIS/PASEP — retirar extrate no Banco do Brasil;
& - Comprovante de enderego (maximo de noventa dias);

T - decizdo judicial, se for o caso;

& - Outros documentos que forem julgados necessarios.

o QUALIFICACAO DO SERVIDOR:

1 - EG, CFF, Titulo de Eleitor, Carteira Profizzional (todas as anotacdes);

2 - Certidio de MNascimento cu Casamento (atualizads — maxime de novents dias);
3 - Comprovante de inscrigio no PIS/PASEP — retirar extrato no Bancoe do Brasil;
4 - Comprovante de endereco (maxime de noventa dias);

3 - Trés (03) altimos holerites;

& - Declaracio de vontade, se for o caso;

7 - Outros documentes que forem julgades neceszdrios.

2 — Havendo outros filhos, certidio de nascimento/casamento ou BiG.

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE DEPENDENCIA ECONOMICA
(comprovar no minimo trés requisitos ou documentos da lista abaxe, conforme Decreto Federal
" 3.048/99)

I - Certiddo de nascimento de filho havido em comum;

II - Certiddo de casamento religioso;

III - Declaragio do imposto de renda do segurado, em que conste o interessadoc cotno seu
dependente;

I'V - Dispozigtes testamentarias;

WV - (Bevosado pelo Decreto n® 5,699, de 20061

WI - Deeclaragio especial feita perante tabelido;

WII - Prova de mesmo domacilio;

WIII - Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade cu comunhio nos atos
da vida civil;
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=
IX - Procuragio ou fianga reciprocaments outorgada;

X - Conta bancaria conjunta;

XI - Registro em aszociacdo de qualquer natureza, onde conste o interezsado como dependente
do segurado;

XII - Anotacdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XIII - Apolice de seguro da qual conste o segurado como instimdor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficiaria;

XIV - Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia meédica, da qual conste o segurado como
responsavel;

XV - Escritura de compra e venda de imdvel pelo segurado em nome de dependente;

XV - Declaracdo de nio emancipagio do dependente menor de vinte e um anos; oo

NI - C*J.alsquer outros que possam levar & convicgdo do fato a comprovar.
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Anexo Il - Requerimento para solicitacdo de pensao:

REQUERIMENTO DE BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE

+

Mome do Pensionista:

Data de Nascimento: J I | Macionalidade:

Endereco Res.:
Bairro: Cidade: | Estado: CEP:

DDD [ ] Telefone: DDD [ ) Celular:
Estado Civil do [_ ) Solteiro { ) Casado [ ) Vidvo
Pensionista: [ )Separado ([ ) Divorciade [ ) Unido Estavel
CPF: PIS/PASEP
RG: Grpdio Expedidor: Dita de Expedicio:
Representante: Maior: SIM[ ) NAD({ )
E-mail:

servidor (a) falecido (a):

Cargo do Servidor (a) Falecido (a):
Matricula: Data de Obito: f J
Situacdo do segurado falecido: (___) Ativo () Inativo
Orgdo de vinculacio servider [a):

Sua relagdo de dependéncia:
DEPENDENTES DO PENSIOMISTA

Dependant
Data de Grau de IR e
Nome Sexo Invalido
Nascimento Parentesco 5im | Ndo SimiN3o

OBS.: Os possiveis comunicados serdo encaminhados ao e-mail acima informado,
ficando o (a) requerente responsdvel pela informagio quando houver alteracio do
mesmo.

Doc. Necessaria: vide relac3o anexa de acordo com IN 02/2016 & Manual de Previdéncia
de 2015 do TCESP.

Formularios anexos: ficha cadastral; declaragdo de bens e valores (ultima declaragao
de IR}, declaracio de acumulacio de cargo/provento/pensio e declaragdo de escolha.

Data: ! /

Assinatura requerente
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Anexo lll — Declaracao de bens e valores para fins de aposentadoria e penséo:

DECLARAGAO DE BENS E VALORES PARA FINS DE
APOSENTADORIA E PENSAO

Nome do Servidor (a) ou Penkionista (a):

Matricula n® Data da Posse:
Servidor (a) Falecido (a):

Cargo do Servidor (a):

Secretaria de Lotagao: Local de Trabalho:

Declaro, para fins de aposentadoria, que, em relacio a bens e valores, no pais
ou no exterior, entendidos como: os imoveis, mdveis, semoventes, titulos, rendas,
mobiliarios, automoveis, embarcacdes, aeronaves, dinheiros, aplicactes financeiras,
etc.,

( ) _a) ndo possuo bens e valores a declarar.

( | _b) constituem meu patriménio, separadamente do de meus
dependentes, os seguintes bens e valores:

Rendimentos Anuais
Instituicido/Pessoa CPFICNPJ Valor

Declaragéo de Bens e Direitos (casa, veiculos, conta corrente, poupanga,
aplicacoes, etc.)

Discriminagéo, data e valor de aquisicgéo e Valor exercicio Valor Exercicio
venda, quando for o caso anterior (R$) atual (R§)
Manual de Normas e Procedimentos de Habilitagdo de Pensdo 17

Versdo — 2.0 — 25/06/2020



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SUZANO

I I I I S I Endereco: Rua Antdnio Rensi Primo, 100 - Vila Adelina, Suzano — SP
CEP: 08675-350 Fone: (11) 4752-9600

E-mail: ipms.superintendencia@suzano.sp.gov.br Https: //http://www.suzano.sp.gov.br/ipms//

mi
Dividas e Onus reais (ex.: saldo devedor no sistema financeiro da habitagio,
empréstimos, etc.)

Discriminacao Situagéo Atual

Cargos e fungdes no setor publico e privado
Instituicho/Empresa Cargo Periodo

Outros

Declaro que possuo atividade empresarial e/ou sociedade em empresa privada:
L ) a)sim { ) b) NAOD

{Caso afimmativo, anexar / copia do contrato e ultima alteracio confratual)

Declaro, ainda, que a presente declaracdo & verdadeira e estou ciente de que constitui crime previsto
no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, prestar declaracio falsa com finalidade de criar obrigacio ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante (pena a ser aplicada & de 1 {um) a 3 (irés) anos
de reclusdo & multa). Independente da responsabilidade penal, declaro, estar ciente gue em caso
de declaracio falsa ou incorreta, incomrei em infragao sujeita as sanghes civis e administrativas.

Data: ! /

Assinatura

Obs.: Este formulario deve ser acompanhado de copia da relagdo de bens e
valores juntada i Declaragio de Imposto de Renda, do dltimo exercicio fiscal.
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Anexo IV - Declaracdo de acumulacéo:

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGO, EMPREGO, FUNGAQ PUBLICA
OU PROVENTOS PARA FINS DE APOSENTADORIA E PENSAO
E DECLARACAO DE OPCAO DE BENEFICIO — ART. 24 DA EC 103/2019

Nome Servidor ou Pensionista:
|
R.G.n® CPF/MF:

Servidor (a) Falecido (a)

Matricula n® Data da Posse:

Cargo do Servidor (a):

Secretaria de Lotagao: Local de Trabalho:

Eu, acima citado, DECLARO, para fins de aposentadoria e pensao junto ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SUZANO - IPMS, e para controle de Acumulacio de
Cargos/Proventos, Aposentadoria efou Pensdo, que considerando o disposto no art. 37, XV,
XVIl, § 10 da Constituiciao Federal, no art. 134, § 10 da Lei Complementar Municipal n°
190/2010 e art. 299 do Cadigo Penal e em cumprimento ao disposto no art. 24, da Constituicdo
Federal, com a redagéao da EC n® 109/2019 que:

a) exerco outro cargo, emprego ou funcio piblica (federal, estadual ou
municipal; administracao direta ou indireta)?
L )SIM { JNAO
b) percebo provento de outro orgéo ou entidade publica (federal, estadual ou
municipal; administracio direta ou indireta)?

L )sim ( )NAO
b.1} o provento é decorrente de aposentadoria por invalidez?
L )sim ( )JNAO

c) percebo penséo de outro drgdo ou entidade publica (federal, estadual ou
municipal; administracio direta ou indireta}?
L )sim ( )JNAO
d) exerco atividade remunerada na iniciativa privada / profissional liberal /
auténomo? B
L )sIM ( )JNAO

Em caso afirmativo acima, indicar:

— ) Valor Bruto
Orgao/Entidade Cargo Mensal

L JRemuneracio
) Provento

[ Pensdo
L JRemuneracio
) Provento

[ Pensdo
[ JRemuneracio
) Prowvento

) Pensdo
OBS: Juntar os contracheques.
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e) Em vista das informacbes acima declaro expressamente que opto e

pretendo o recebimento do valor integral do beneficio junto ao IPMS?
L )SIM ( )NAO
L YAPOSENTADORIA { )PENSAQPOR MORTE

Por ser expressao da verdade firmo a presente estando ciente de que as declaragdes falsas ou
incorretas poderdo sujeitar-me as penas da lei, no dmbito administrativo, civil e/ou criminal.

Estou ciente de que em qualquer situacdo que venha a modicar o conteldo deste formulario
devera ser imediatamente informado a Autarquia.

Data: ! /

Assinatura

DOCTMENTACAD NECESSARLA:
No caso de exercer outro cargo: |
- Declaracio do setor de Recursos Humanos do orgdo om empresa em que trabalha com as seguintes
informacdes:
| - denominacin do cargo/emprego/funcao gue exerce;
II - jomada do cargo/emprego/funcao que exerce;
IIl - unidade da federacdo, municipio e endereco em que exerce o cargo/empregofuncio;
IV - nivel de escolaridade do cargo/emprego/funcao;
V- data de ingresso;
VI - area de atuacao do cargo;
VIl - escala de trabalho indicando os horanios de entrada e saida.

Caso receba apnzentadnria :

- Declaracio do setor de Recursos Humanos do drgdo ou empresa em que se den a aposentadoria contendo:
| - denominacin do cargo em que se deu 3 aposentadoria;

Il - atn & fundamento legal da aposentadoria;

Il - jomada do cargo que exercey;

IV - unidade da federacdo em que exerceu o cargo;

V - nivel de escolaridade do cargo em que se deu a aposentadoria;

VI - area de atuacio do cargo em que se deu a aposentadoria.

Caso receba pensio civil ou militar:

- Declaracio do setor de Recursos Humanos do drgdo ou empresa contendo:
| - Tipo e o fundamento legal da pensao;

Il - Grau de parentesco com o instituidor de pensao;

Il - Data de inicio da concessao do beneficio.
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. EC 1032019
Art. 24. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro,
no dmbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo instifuidor
decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do ark. 37 da Constituicio Federal.
& 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulacio de:
| - penséo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com pensdo
por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensoes decomentes das atividades
militares de que tratam os grs. 42 e 142 da Constituicio Federal;
Il - pensdo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com
aposentadoria concedida no Ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime proprio de
previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam
0s arts. 42 e 142 da Constituicio Federal; ou
Il - penstes decorrentes das atividades militares de que fratam os ghs. 42 e 142 da Constituicio
Federal com aposentadoria concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime
proprio de previdéncia social |

& 2° Mas hipiteses das acumulacies previstas no § 1°, & assegurada a percepcio do valor integral do
beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de
acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor gue exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o limite de 2 {dois) saldrios-
minimos;

Il - 40% (guarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios-minimos, até o limite de 3 (trés) saldrios-
minimos;

lil - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) saldrios-minimos, até o limite de 4 (guatro) saldrios-
minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (guatro) saldrics-minimos.

& 3° A aplicacio do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado, em
razdo de alteracio de algum dos beneficios.

& 4° As restriches previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido
adquirido antes da data de entrada em vigaor desta Emenda Constitucional.

& 5° As regras sobre acumulacdo previstas neste artigo e na legislacio vigente na data de enfrada em vigor
desta Emenda Constitucional poderdio ser alteradas na forma do § 6° do art. 40 e do & 15 do art. 201 da
Constituicio Federal

CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

Art. 37. A administracio publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da UniSo, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia e, também, ao seguinte:

#M1 - & vedada a acumulacio remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
hordrios, observado em qualquer caso o disposto no inciso X1

a) a de dois cargos de professor;

by a de um cargo de professor com outro técnico ou clentifico;

) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de sadde, com profisstes requlamentadas.
XVl - a proibicio de acumular estende-se a empregos e funcies e abrange autarquias, fundacies,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico.

& 10. E vedada a percepcao simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos aris.
42 2 142 com a remuneracio de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constituico, os cargos eletivos e os cargos em comissio declarados em lei de livre nomeacio
e 2xoneracio.

-
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CODIGO PENAL BRASILEIRO
Art. 299 - Omitir, em documento plblico ou particular, declaracio que dele devia constar, ou nele inserir ou

fazer inserir declaracio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

PEMA - reclus8o, de um a cinco anos, & multa, se o documento & plblico, e reclus&o de um a trés anos
multa, se o documento & particular.

LEI COMPLEMENTAR N® 190/10, DE 08 DE JULHO DE 2010 (ESTATUTO)
Art.134. Ressalvados de acumular o5 casos previstos no inciso XV do grf 37 da Constituicio Federal, &
vedada a acumulacao remunerada de cargos publicos.
E 5°F vedada a percepcio simultdnea de proventos de aposentadoria com a remuneracio de cargos,
emprego ou funcio pablica, ressalvados 05 cargos e empregos acumuldveis na forma do inciso X1 do art
37 da Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos de provimento em comissao declarados em Lei
de livre nomeacdo e exoneracdo.
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Anexo V - Ficha cadastral de representante legal:

Frente

FICHA CADASTRAL REPRESENTANTE LEGAL DO PENSIONISTA

Foto 3X4

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DO PENSIONISTA

Nome do Representante Legal do Pensionista:

Data de Nascimento: 1 1 Nacionalidade:

Grau de Instrugao: Local Nascimento:

Enderego Res.:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Enderego Com.:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:

DOD{ ) Telefone: DDD{ ) Celular:

Estado Civil: { ) Solteiro{ )Casado({ )}Viivo{ ) Separado( ) Divorciado( ) Unido Estavel
CPF: OABISP:

RG: Orgdo Expedidor: Data de Expedigao:

Titulo de Eleitor: SexocM{ ) F{ )

E-mail:

Nome da Mae:;

Nome do Pai:

Nome do Servidor (a) Falecido (a):

Matricula do Servidor (a) Falecido {a):

Nome do (a) Pensionista

Declaragdo:

Declaro para os devidos fins que sao verdadeiras as informacoes fornecidas neste cadastro e me
comprometo a informar ao IPMS, de imediato, sempre que houver gqualguer alteracao.

Suzano, de de

Assinatura do Representante Legal do (a) Pensionista

Manual de Normas e Procedimentos de Habilitagdo de Pensdo 23

Versdo — 2.0 — 25/06/2020



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SUZANO

Endereco: Rua Antdnio Rensi Primo, 100 - Vila Adelina, Suzano — SP

CEP: 08675-350 Fone: (11) 4752-9600

| E-mail: ipms.superintendencia@suzano.sp.gov.br Https: //http://www.suzano.sp.gov.br/ipms//

Verso

TEMPOS ANTERIORES DE SERVICO

Empresa: Empresa:

Cargo: Cargo:

Data de admissao: ! Data de admisséao: ! !

Data de demissao: ! Data de demisséao: ! !
Servidor Pablico:  Sim( ) Nao | Servidor Piablico:  Sim( ) Nao( )
Empresa: Empresa:

Cargo: Cargo:

Data de admissao: f Data de admissao: f f

Data de demissao: f Data de demissao: f f
Servidor Pablico:  Sim (| ) Nao | Servidor Piblico:  Sim( ) Nao( )
Empresa: Empresa:

Cargo: Cargo:

Data de admissao: f Data de admissao: f f

Data de demissao: ! Data de demisséao: ! !
Servidor Pablico:  Sim( ) Nao | Servidor Piblico:  Sim | ) Nao( )
Empresa: Empresa:

Cargo: Cargo:

Data de admissao: ) f Data de admissao: ) f

Data de demissdo: ! f Data de demissdo: ! f

Servidor Pablico:  Sim ([ ) Nao( ) Servidor Pablico:  Sim{ ) Nao( )
Empresa: Empresa:

Cargo: Cargo:

Data de admissdo: ! f Data de admissdo: ! f

Data de demissao: ! ! Data de demissao: ! !

Servidor Publico:  Sim ([ ) Nao( ) Servidor Publico:  Sim( ) Nao( )
Empresa: Empresa:

Cargo: Cargo:

Data de admissao: ) f Data de admissao: ) f

Data de demissdo: ! f Data de demissdo: ! f

Servidor Pablico:  Sim ([ ) Nao( ) Servidor Pablico:  Sim{ ) Nao( )

| RELCAO DOS DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER APRESENTADOS

1) Encaminhamento do RH; 5) PIS | PASEP;

2) Carteira de ldendidadte; 6) Certidao de Nascimento dos Dependentes
J) Certidao de Nascimento / Casamento; 7) Comprovante do Grau de Instrugéao

4) CPF; 8) Comprovante de Enderego
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E-mail: ipms.superintendencia@suzano.sp.gov.br Https: //http://www.suzano.sp.gov.br/ipms//

Anexo VI - Ficha cadastral de pensionista:

Frente

FICHA CADASTRAL DE PENSIONISTA

ENTE PUBLICO QUE O (A) SERVIDOR (A) LABORAVA:

Foto 3X4 EXECUTIVO ([ ) AUTARQUIA { )

LEGISLATIVO | ) FUNDACOES | ):

DADOS PESSOAIS DO (A) PENSIONISTA

Nome do Pensionista:

Data de Nascimento: ! I Nacionalidade:

Grau de Instrugao: Local Nascimento:

Enderego Res.:

Bairro: |Cidade: |E5tado: CEP:
DDD { ) Telefone: DDD{ ) Celular:

CPF: |PISIPASEP

RG: ‘Grgﬁo Expedidor: |Data de Expedigao:
CTPS/SERIE: |Sexo: M ) Fi )

Titule de Eleitor:

E-mail:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Estado Civil: | ) Solteiro( ) Casado( ) Viivo( ) Separado( ) Divorciado( ) Unido Estavel

Nome companheiro:

Servidor (a) falecido (a):

Cargo do Servidor (a) Falecido (a):

Matricula: Data de obito: I !
| DEPENDENTES DO PENSIONISTA
Data de Grau de IR Dependente
Nome Sexo . L S
Nascimento | Parentesco | 5im [/ Nao Invalido SimiNao

Declaragao:

Declaro para os devidos fins que sao verdadeiras as informagoes fornecidas neste cadastro e me
comprometo a informar ao IPMS, de imediato, sempre que houver qualquer alteragao.

Suzano, de de

Assinatura do Pensionista
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